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3,471,477
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عدد المستفيدات من الأمان الأسري 

عدد المستفيدات  

التكلفة

عدد الزيارات الميدانية 
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برنامج الأمان الأسري 

برنامج أبشروا بالخير
(مساعدات عينية)

ريال سعودي 

م 
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 مشروع الدعم النقدي )الأيتام(

عدد الأسر المكتفية ذاتياً 

عدد المستفيدين )الإسكان التنموي( 

عدد المستفيدين )مساعدة الإيجار(   
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برنامج فزعتكم 

برنامج عاون
)مساعدات مادية(

برنامج مكني 
(التدريب والتوظيف)

389,299

2
ريال سعودي 
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التطوع في جمعية طيبة 
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2023

389

84

121

عدد المتطوعين
المستقطبين 

عدد الفرص التطوعية  ساعة 20928

ريال سعودي 546,316
عدد المبادرات

التطوعية 
عدد الحوافز 

إجمالي الساعات التطوعية 

العائد الاقتصادي التطوعي

م 



المراكز الصحية:
دعمًا لرؤية المملكة 2030 والتي تسعى لاستثمار مكامن القوة
التي حبانا الله بها ، من موقع استثماري مميز ، وقوة استثمارية
رائدة ، و عمق عربي و إسلامي ، وسعياً من الجمعية لخدمة
المجتمع ومساهمة في تحقيق رعاية صحية مميزة لأهالي
المدينة المنورة، أقامت الجمعية بالمشاركة مع أمانة منطقة
المدينة المنورة وهيئة تطوير المدينة المنورة ومجلس
الجمعيات الاهلية بالمدينة المنورة بإنشاء 5 مراكز صحية في
المدينة المنورة لتوفير الخدمات الصحية لكل مواطن ومقيم.
حيث تم بحمدالله إنشاء المراكز الصحية وتسليمها بالكامل
لوزارة الصحة، وأنشئت هذه المراكز في عدة أحياء في المدينة
المنورة، وهذه الأحياء هي: حي السلام، حي الحرة الغربية، حي
طيبة، حي حمراء الأسد وحي شوران. ونحن هنا في جمعية
طيبة النسائية للتنمية الاجتماعية نحمد الله أولاً أن منّ علينا
بخدمة هذا البلد العظيم ثم نشكر كل من ساهم معنا في
هذا المشروع لخدمة الوطن وأبناء الوطن، ونتطلع لمزيد من

الإنجاز والمساهمة لما فيه الخير لبلادنا. 

01

التقرير السنوي 



التقرير السنوي 

مشروع مصنع خيرات المدينة بالتعاون مع أرامكو

وقعت جمعية طيبة النسائية للتنمية الاجتماعية اتفاقية إنشاء
مصنع خيرات المدينة بالتعاون مع أرامكوا. حيث يختص المصنع
بإنتاج شاي الورد والنعناع المديني. وسيوفر المصنع فرص تدريب

وتوظيف عدد من المستفيدين والمستفيدات.

مستفيد ومستفيدة
وتوفير فرص وظيفية  100


